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Agenda

Agenda luidt als volgt:

1. Opening

2. Mededelingen

3. Competitiezaken

- Evaluatie seizoen 2022-2023

- Competitieopzet seizoen 2023-2024

- Leeftijdsbepalingen seizoen 2023-2024
- Overige zaken

4. Overige zaken

4.1 Opleidingen

4.2 Commissie Fairplay & Respect

4.3 Nationale transfers

4.4 Administratie teamregistratie

4.5 Stappenplan beleid grensoverschrijdend gedrag
4.6 Meldpunt incidenten

4.7 Player Safety Commissie

4.8 Scheidsrechterszaken

4.9 Wervingsprogramma Berebinken, inclusief LTP programma
4.10 Online verwerken sheets

5. Rondvraag

6. Sluiting
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1. Opening
2. Mededelingen

Theo van Gerwen (voorzitter) opent de vergadering en legt de spelregels van het online
overleg toe.

3. Competitiezaken
- Evaluatie seizoen 2022-2023
Evaluatie U21 (Theo van Gerwen)

De U21-competitie is goed verlopen, maar kende helaas te weinig deelnemers. Net als in
andere divisies is ook in deze competitie een bepaalde veruwing gezien. Mooi om te zien dat
de play-offs verassende winnaars heeft opgeleverd.

Evaluatie U17, U15, U13, Vrouwen (Marlies Goessens)

De competitieleider maakt melding van het feit dat er teveel GMP's en MP's zijn gevallen bij
de U15 en U17. Dit moet strenger worden aangepak.

Voorts stelt de competitieleider voor om het aantal toegestane dispensatiespelers te
beperken tot vijf, waarvan drie jongens en drie meisjes. Er zijn protesten gekomen van clubs
tegen de uitzondering voor tweedejaars spelers, die vaker de wedstrijd bepalen, fysiek
sterker en verbaal grover zijn.

Verder meldt de competitieleider dat veel wedstrijden worden afgelast vanwege vakanties.
Clubs regelen dan onderling verplaatsingen, maar deze worden vaak weer geannuleerd.
IJshockey Nederland benadrukt dat er geen rekening kan worden gehouden met vakanties.
Clubs leggen vakanties als ijsbaanverhinderingen vast. IJshockey Nederland benadrukt dat
geen rekening met vakanties gehouden kan worden.

Wedstrijden worden vaak afgezegd vanwege ziekte en blessures. Sprake is dat kleine teams
worden ingeschreven voor deelname aan een competitie.

De competitieleider is geen voorstander van het lenen van spelers en goalies van andere
clubs, anders dan bij de U13-, U11- en U9-toernooien.

Daarnaast is het van belang dat rugnummers en posities worden ingevuld in AllUnited /
teamregistratie, anders worden de gegevens van de spelers niet (correct) weergegeven in de
online wedstrijdformulieren en statistieken. Ook moet de achternaam van de speler op het
shirt staan, en niet de voornaam, om verwarring bij de bench-officials te voorkomen.

Het is belangrijk dat IJshockey Nederland evenementen ruim van tevoren aankondigt bij de
clubs, zodat zij hier rekening mee kunnen houden. Bijvoorbeeld de U11-dag, trainingen van
de nationale teams en de talentontwikkelingsteams die op zaterdagen zijn gepland. Ook het
Girls Only Hockey Weekend op 9 en 10 september en op 26 november de Girls Day en
eventueel het WK U18 vrouwen, vereisen medewerking van de clubs. In het geval dat we
een Girlstours-evenement organiseren in de aanloop naar het WK, zullen we de clubs
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vragen om 2 uur ijs per keer beschikbaar te stellen. Tijdens de Girls Day en eventueel het
WK U18 zullen er geen jeugdcompetitiewedstrijden worden gepland.

Het is ongewenst om scheidsrechters van dezelfde leeftijd in te zetten bij wedstrijden van
U15. Bij U17 en vrouwenteams zou de minimale leeftijd van scheidsrechters 18 jaar moeten
Zijn, omdat jonger ongewenst is.

Tot slot meldt de competitieleider dat de CoachApp met ondersteuning van IJshockey
Nederland aan de clubs goed wordt ingezet.

Competitieleider U11, U9, junioren U17 (Theo van Gerwen namens Sonja van Heteren)
Evaluatie U11/U9

Het plannen van het afgelopen seizoen verliep vanaf het begin tot eind december soepel en
in oktober was de planning voor januari tot en met einde seizoen beschikbaar. Dit was een
enorme opluchting voor iedereen, vooral voor de kleintjes. We bedanken Marlies en Jenny
voor het maken van de planning.

Op 21 januari 2023 hebben we een geslaagde testevent voor U11/U9/U7 in Tilburg
georganiseerd. Plus- en minpuntjes uitgehaald. Meer toernooidagen organiseren.

Evaluatie junioren U17

De junioren U17-competitie blijft klein met slechts 5 teams, waarvan alleen Tilburg genoeg
spelers heeft. Verzoeken om spelers van andere teams van dezelfde of andere clubs te
lenen zijn regelmatig ingediend. Enschede heeft afgelopen seizoen spelers van Heerenveen
aangetrokken en volgend seizoen zullen spelers van Enschede bij Heerenveen spelen en
schrijft Heerenveen een team in. Tilburg meldt dat enkele spelers te oud zijn voor komend
seizoen en waarschijnlijk een nieuw team bij de senioren zullen inschrijven. Alkmaar bestond
voornamelijk uit meisjes. De strijd tussen Tilburg en Enschede om het kampioenschap was
erg spannend, maar Tilburg haalde uiteindelijk de overwinning binnen. De competitieleider
had het druk met telefoontjes, e-mails en appjes over vermeende onterechte spelers.

Uit een enquéte bleek dat er voorstanders waren van twee juniorencompetities (U14 en
U17), maar geen enkele club heeft uiteindelijk een junioren Ul4-team ingeschreven. De
competitieleider is van mening dat de junioren U17-competitie thuishoort bij de
competitieleider van de juniorencompetities U13/U15/U17 en heeft afgelopen seizoen
regelmatig contact gehad met de competitieleider juniorencompetities U13/U15/U17 over
deelnemende spelers van U13/U15/U17.

De competitieleider is voorstander van het wijzigen van de naam van junioren U17 naar
jeugdrecreanten, aangezien junioren verwarrend kan zijn en de naam jeugdrecreanten beter
de lading dekt.

Clubs stellen voor om de teams te onderscheiden in U-teams en R-teams (bijvoorbeel JR17).
Theo geeft een overzicht van alle evenementen die het afgelopen seizoen hebben

plaatsgevonden en dankt de clubs en de vrijwilligers voor de bijdrage die zij hebben geleverd
om van de evenementen een succes te maken.
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- Competitieopzet seizoen 2023-2024

De competitieopzetten seizoen 2023-2024 blijven gelijk aan de competitieopzetten van het
vorige seizoen. Wel wordt gekeken of een landelijke U1l7-competitie mogelijk is.

Er wordt onderzocht of er een opzet kan komen met regiowedstrijden U17. Hiervoor is dan
wel ondersteuning nodig vanuit de regio’s.

Naast de U11/U9-toernooien, zullen extra events worden georganiseerd voor de U7.
Daar waar clubs interesse hebben, zullen we U7/U9/U11-toernooien opzetten.

- Leeftijdsbepalingen seizoen 2023-2024

De leeftijdsbepalingen seizoen 2023-2024 worden vastgelegd.

- Deadline teaminschrijvingen seizoen 2023-2024

De inschrijvingsdatum is bepaald op 15 juni 2023. De datum voor het terugtrekken van een
team is bepaald op 15 juli 2023. Bij het terugtrekken van een team na 15 juli 2023 wordt een
boete opgelegd. De voorkeursdata, de teamverhinderingen en de ijsbaanverhinderingen
moeten voor 15 juli 2023 worden ingevoerd in het systeem van Ligalytics. Binnenkort
ontvangen de wedstrijdsecretarissen nieuwe logincodes voor het systeem van Ligalytics.

4. Overige zaken
4.1 Opleidingen trainer/coaches

Er is een e-learning omgeving ontwikkeld voor opleidingen IJshockeytrainer/coach 1 en
IJshockeytrainer/coach 3 en er vinden fysieke bijeenkomsten plaats voor
IJshockeytrainer/coach 3. De opleidingen 1Jshockeytrainer/coach 1 en
IJshockeytrainer/coach 2 starten in september. Bij voldoende aanmeldingen start de
opleiding 1Jshockeytrainer/coach 3 eveneens in september.

Learn to Play 2.0

In het kader van het Learn-to-play programma 2.0 is een subsidieaanvraag ingediend bij de
IIHF. Afhankelijk van de toekenning van de subsidieaanvraag zullen coaches en trainers
worden opgeleid.

4.2 Commissie Fairplay & Respect

De commissie Fairplay & Respect, waarin (oud-)bestuursleden, oud-spelers en oud-officials
zitting hebben, buigt zich over de verruwing op en rond de ijsbaan. De commissie werkt aan
een plan van aanpak en kijkt kritisch naar regelgeving en straffen. Het promotiemateriaal
wordt herzien en er wordt gekeken naar strafbepalingen om zo een gedragsverandering te
bewerkstelligen. Clubs worden in contact gebracht met elkaar om van elkaar te leren en bij te
dragen aan een positieve sportomgeving.
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4.3 Deadline nationale transfers

Met betrekking tot de deadline voor nationale transfers is besloten dat de datum is bepaald
op 1 september 2023. Het bondsbestuur kan in uitzonderlijke gevallen voor alle categorieén
transfers toelaten buiten de in dit artikel vernoemde termijnen. In het bijzonder wanneer
betrokken spelers en clubs met elkaar tot overeenstemming zijn gekomen of wanneer kan
worden vastgesteld dat de belangen van de speler zwaarder wegen dan de belangen van de
club. Het bestuur zal hierbij immer advies inwinnen bij de competitiecommissie en de
directie. De termijn voor dergelijke gevallen sluit op 31 december. Binnenkort volgen
instructies over de automatisering van nationale transferaanvragen.

4.4 Administratie teamregistratie
- Statistieken

Het is van belang dat rugnummers en posities worden ingevuld in AllUnited / teamregistratie,
anders worden de gegevens van de spelers niet (correct) weergegeven in de online
wedstrijdformulieren en statistieken. Ook moet de achternaam van de speler op het shirt
staan, en niet de voornaam, om verwarring bij de bench-officials te voorkomen.

- Online ledenadministratie

In de huidige digitale wereld is het goed om ook als sportvereniging online aanwezig te zijn
en gebruik te maken van de voordelen die dit met zich meebrengt. Zo is het bijvoorbeeld
mogelijk om contactgegevens van bestuursleden en kaderleden, maar ook e-mailadressen
van spelers en teamofficials via de online ledenadministratie aan te leveren.

Het aanleveren van deze gegevens via de online ledenadministratie heeft meerdere
voordelen. Allereerst is het gemakkelijk en snel voor de vereniging zelf om de gegevens van
al haar leden op één plek te hebben en deze gemakkelijk te beheren. Daarnaast is het ook
voor de leden zelf gemakkelijk om bijvoorbeeld hun contactgegevens of e-mailadres te
wijzigen via deze online ledenadministratie.

Een ander voordeel van het werken met de online ledenadministratie is het registreren van
trainende leden. Normaal gesproken betaalt een lid contributie individueel lidmaatschap,
maar er zijn ook leden die alleen trainen en geen wedstrijden spelen. Deze leden hoeven
dan geen contributie te betalen en kunnen worden geregistreerd als trainend lid met een 0-
tarief. Het registreren van deze leden kan gemakkelijk via de online ledenadministratie.

Kortom, het gebruik van de online ledenadministratie biedt vele voordelen voor verenigingen,
van het gemakkelijk beheren van contactgegevens tot het registreren van trainende leden.
Het is dan ook aan te raden voor verenigingen om hier gebruik van te maken en zo de
administratie efficiénter en overzichtelijker te maken.

4.5 Stappenplan grensoverschrijdend gedrag

Om een veilige sportclub te creéren is preventie en het maken van afspraken essentieel.
Door actief beleid te voeren en dit te communiceren op de clubwebsite weten leden wat er
van hen verwacht wordt en wat te doen bij grensoverschrijdend gedrag. Het stappenplan
High 5! voor sportclubs biedt praktische documenten en tips voor het opstellen van beleid en
gedragsregels. Opleidingen en cursussen van de Academie voor Sportkader en het CVSN
ondersteunen sportverenigingen, -bestuurders en -trainers in hun rol rondom sociale
veiligheid voor sporters.
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Geadviseerd wordt dat iedere club beschikt over een eigen vertrouwenscontactpersoon.
Daarnaast beschikt IJshockey Nederland over een vertrouwenscontactpersoon waarmee
contact kan worden opgenomen.

4.6 Meldpunt incidenten (gepast of ongepast gedrag)

IJshockey Nederland heeft een meldpunt incidenten opgezet voor het melden van
ongewenst gedrag. Er is een procedure en een digitaal meldingsformulier ontwikkeld,
waarop standaardgegevens moeten worden ingevuld en een duidelijke omschrijving van het
voorval moet worden gegeven. 1Jshockey Nederland beoordeelt de ernst van de melding en
beslist of er vervolgonderzoek nodig is. Het meldingsformulier kan ook worden gebruikt voor
het melden van gewenst gedrag ter promotie van fairplay en respect.

4.7 Player Safety Commissie

Vanaf seizoen 2023-2024 treedt de Player Safety Commissie in werking in de Eredivisie. Het
doel van deze commissie is om de veiligheid van de spelers te waarborgen en een veilig
sportklimaat te bevorderen. Dit zal bereikt worden door het objectief beoordelen van
overtredingen, het toepassen van het lIHF-spelregelboek als uitgangspunt, het sneller
afhandelen van uitspraken en het zwaarder bestraffen van veelplegers.

Overtredingen zullen ingedeeld worden in categorieén, waarbij elke categorie een minimum
en maximum aantal geschorste wedstrijden kent. Een veelpleger krijgt daarbovenop een
multiplier van 0,5. Situaties die vallen onder abuse of official zullen tevens ingedeeld worden
in categorie | t/m IV op basis van fysiek aanvallen, belediging, bedreiging of het belachelijk
maken van de scheidsrechter.

Om de opnames van wedstrijden mogelijk te maken, zullen alle Eredivisieclubs een camera
met statief moeten aanschaffen en alle wedstrijden (zowel vriendschappelijk, competitie als
play-offs) moeten opnemen en uiterlijk maandag voor 12:00 uur moeten uploaden op een
daarvoor bestemd platform. Het openbaar beschikbaar stellen van video-opnames van de
wedstrijden wordt getoetst door een externe partij. Het kan ook zijn dat clubs overgaan tot
het Morawa-systeem. In dat geval gaan deze beelden ook naar het platform. Het is echter
wel zo dat het Morawa-systeem het spel volgt en dat livesteams meer van individuele acties
in beeld zal brengen. In het geval van het ontbreken van beelden zal de Player Safety
Commissie zich baseren op de scheidsrechtersrapporten.

De kosten voor de administratieve afhandeling van uitspraken zijn afhankelijk van de
categorie waarin de overtreding is ingedeeld. Een team kan tevens een onbestrafte situatie
voorleggen tegen betaling van €100. De Player Safety Commissie zal bestaan uit minimaal 3
en maximaal 5 leden, bij voorkeur oud-spelers, scheidsrechters, coaches of bestuursleden.
De Referee in Chief zal eveneens deel uitmaken van de Player Safety Commissie.

In het kader van de AVG is IJshockey Nederland van mening dat sprake is van
gerechtvaardigd belang. De procedure en reglementen worden momenteel getoetst door een
extern bureau dat in het kader van de AVG met adviezen komt. In de algemene
ledenvergadering zal het voorstel ter goedkeuring worden voorgelegd.

4.8 Scheidsrechterszaken
In de sportwereld is helaas niet altijd sprake van fair play. Regelmatig komt wangedrag voor

bij spelers, coaches en supporters tijdens sportevenementen. Dit is een probleem dat
aangepakt moet worden, omdat het de sport in diskrediet brengt.
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Om wangedrag te voorkomen en te bestrijden, moeten clubs strenger worden aangesproken
en boetes krijgen opgelegd. Dit kan ervoor zorgen dat clubs hun verantwoordelijkheid nemen
en hun spelers en supporters beter begeleiden. Daarnaast moet ook het publiek zich bewust
worden van het belang van respectvol gedrag tijdens sportevenementen.

De Commissie F&R (Fairplay en Respect) buigt zich over dit probleem en zoekt naar
oplossingen om sportiviteit en respect te bevorderen. Daarbij is het belangrijk dat er op een
proactieve manier wordt opgetreden door clubs richting individuen die zich schuldig maken
aan wangedrag.

Door gezamenlijk de handen ineen te slaan en verantwoordelijkheid te nemen, kan
wangedrag in de sport worden teruggedrongen. Zo kan sport weer dienen als een positief
middel om mensen bij elkaar te brengen en te inspireren tot sportiviteit en respect.

Den Haag heeft een reglement ontwikkeld met rode en gele kaarten. Dit reglement wordt op
verzoek gedeeld met andere clubs en aan IJshockey Nederland beschikbaar gesteld om
door te zenden naar de commissie Fairplay & Respect.

4.9 Online ledenwervingscampagne via Facebook en Berebinken 2.0

Er is een ledenwervingscampagne via Facebook gestart om het aantal leden te verhogen.
Deze campagne is reeds een aantal seizoenen bij een aantal clubs uitgezet en heeft een
positief effect op het aantal nieuwe leden.

IJshockey Nederland heeft een online wervingstool via Facebook ontwikkeld waarmee clubs
gemakkelijk de doelgroep binnen de stad of regio kan bereiken. De tool biedt clubs een
landingspagina waarop informatie staat over gratis lessen waarvoor kinderen zich kunnen
aanmelden. De deelnemende clubs krijgen een unieke pagina in clubkleuren en eigen foto's
en logo's. Automatische e-mails volgen met informatie over waar deelnemers zich moeten
melden en waar ze materialen kunnen ophalen. Voorwaarden zijn dat clubs 3 gratis lessen
aanbieden, volledige uitrusting in bruikleen ter beschikking stellen, uitdagende trainingen per
leeftijdsgroep of niveau bieden en een laag instaptarief bieden voor de ijshockeyschool.
IJshockey Nederland werkt samen met de juiste personen binnen de clubs, waarbij het
aanstellen van een wervingscoordinator binnen een club een must is. Naast deze tool heeft
IJshockey Nederland ook de ledenwervingscampagne Berebinken 2.0 ontwikkeld.

4.10 Online invoeren wedstrijdformulieren

80% van de wedstrijden worden live ingevuld. Het zou mooi zijn als we naar 100% kunnen
gaan, waarmee we de aantrekkelijkheid van de website vergroten.

5. Rondvraag

Jenny Goessens doet melding van het webinar werving scheidsrechters van de IIHF in juni
2023 en de Girls Only evenementen.

Theo doet melding van een mogelijke bid voor de organisatie van het 2024 IIHF Ice Hockey
U18 Vrouwen Divisie I, Groep A (Heerenveen) op het komende congres van de IIHF.
Wanneer dit WK-toernooi wordt toegewezen aan Nederland heeft IJshockey Nederland het
plan om in de aanloop bij alle clubs in Nederland een Girls Only event te organiseren.

6. Sluiting

Theo van Gerwen dankt een ieder voor de constructieve vergadering en sluit de vergadering.
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